
SIAS ESCALIU Recrute

 

Le SIAS ESCALIU assure l’accompagnement et le maintien à domicile des séniors de votre 
commune. Depuis de nombreuses années, vos élus ont choisi le SIAS Escaliu (service d'aide 
à domicile) pour faciliter le maintien de nos ainés dans leur maison et ainsi leur permettre de 
vieillir sereinement dans notre village.

En 2025 ce sont plus de 700 bénéficiaires qui ont été accompagnés par plus d'une centaine 
de professionnels exclusivement formés pour les personnes âgées et les personnes en 
situation de handicap. Les professionnels du SIAS sont de véritables experts de l'aide aux 
séniors. C'est leur unique mission, le coeur du métier.

 

L'évolution du nombre de séniors entraîne un besoin accru de personnels. Actuellement, 
quelques postes sont vacants et nous avons besoin de nouveaux collaborateurs(trices). Par 
une valorisation concrète du métier, un suivi des intégrations, une formation et un tutorat, 
les SIAS facilitent les prises de poste. Les conditions de travail permettent de s'adapter 
aux contraintes familiales et constituent un réel atout pour allier vie professionnelle et 
vie personnelle. De plus, le SIAS accompagne et forme toute ses nouvelles recrues qui 
bénéficient donc d'une montée en compétence réelle. Le soin des autres, l'attention portée 
aux plus fragiles et l'empathie associée sont indispensables pour ces professionnels qui 
permettent un maintien à domicile serein et assurent un lien priviligiée.

 

Si vous recherchez un métier proche des gens et qui a du sens, rejoignez lez SIAS §

Appelez le 05.61.56.18.00 ou envoyez CV et lettre de motivation à contact@sias-services.fr

 




